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11..ООББЩЩААЯЯ  ХХААРРААККТТЕЕРРИИССТТИИККАА  УУЧЧРРЕЕЖЖДДЕЕННИИЯЯ  

11..11..ИИннффооррммааццииооннннааяя  ссппррааввккаа  

         Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение — 

детский  сад № 23г. Балаково Саратовской области был открыт в 2013 г.  

МАДОУ детский сад располагается  по адресу: Саратовская область г. Балаково, ул. 

Набережная Леонова, д.6. 

Проезд автобусом    и троллейбусом до остановки «1 микрорайон» 

№ т (88453) 62-00-21 

сайт: http://madoybal23.esy.es 

электронная почта: madoy23@yandex.ru 

Учредителем учреждения является Комитет образования администрации 

Балаковского муниципального района. 

Юридический и фактический адрес Учредителя: Саратовская область г. Балаково, ул. 

Факел Социализма 9Б 

Функции и полномочия учредителя в отношении учреждения осуществляются 

администрацией Балаковского муниципального района. 

Полное наименование учреждения: Муниципальное автономное дошкольное 

образовательное учреждение — детский  сад №23 г. Балаково Саратовской области  

далее (МАДОУ детский сад № 23) 

Заведующий МАДОУ детского сада Лесных Маргарита Сергеевна имеет 

высшее образование, закончила Поволжскую академию государственной службы – 

государственное и муниципальное управление. 

1.2. Режим работы 

Детский сад работает 5 дней в неделю (суббота и воскресенье - выходные).      

Режим работы – 12 часов (с 7.00 до19.00). 

          1.3. Состав воспитанников 

В МАДОУ детский сад № 23 г. Балаково Саратовской области в 2023 году 

функционировало 9 групп из них: 

Наименование группы Возраст 

воспитанников 

Количество и нумерация 

групп 

Общеразвивающей направленности 6 групп 

Вторая группа раннего возраста  С 2 до 3 лет 2 группы ( № 4,5) 

младшая группа  С 3 до 4 лет 1  группа (№ 3) 

средняя группа  С 4 до5 лет 1 группа ( № 6, 10) 

http://www.odnoklassniki.ru/dk?cmd=logExternal&st._aid=Conversations_Openlink&st.name=externalLinkRedirect&st.link=http%3A%2F%2Fds35balakovo.nethouse.ru
mailto:madoy23@yandex.ru
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Подготовительная к школе группа  С 6 до 7 лет 1 группа (№ 1) 

                               Группы компенсирующей направленности с нарушением речи 

Старшая группа компенсирующей 

направленности 

С 5 до 6 лет 2 группы (№ 8, 9) 

Подготовительная к школе группа 

компенсирующей направленности 

С 6 до 7 лет 1 группа (№ 2) 

 

Общее количество воспитанников составляет – 170 человек 

1.4. Достижения дошкольного образовательного учреждения 

Педагогический коллектив за отчетный период многократно принимал участие в 

конкурсах различного уровня. 

Результативность участия педагогов в конкурсах 

(в соответствии с утвержденным перечнем официальных конкурсов) 

Уровень (по убыванию: всероссийский, региональный и т.д.), название конкурса, 

результат (сертификат, диплом, грамота, победитель, призер, участник) 

Диплом Победителя II степени - во II Всероссийском педагогическом конкурсе “ИКТ-

компетентность педагога в современном образовании” (г. Москва, www.fond21veka.ru ) 

Диплом Участника - во II Всероссийском педагогическом конкурсе “Моя лучшая 

педагогическая разработка” Т.Н. (г. Москва, www.fond21veka.ru) 

Сертификат за участие в V областном патриотическом конкурсе “Зажги свою звезду” (г. 

Саратов) 

Диплом II степени Муниципального заочного Фестиваля “Музыкальное творчество детей 

дошкольного возраста - “Музыка Победы” (г. Балаково, ансамбль “Весёлые музыканты”) 

Диплом I степени Муниципального заочного Фестиваля “Музыкальное творчество детей 

дошкольного возраста - “Музыка Победы” (г. Балаково. 

II место (команда группы №3 “Морские звёздочки”) и III место (команда группы №9 

“Шалунишки”) - в Муниципальном конкурсе ритмической гимнастики “Ритмический микс” 

среди воспитанников МАДОУ - детских садов БМР (г. Балаково) 

ожидание результата - в Муниципальном кустовом конкурсе детского творчества “Волжские 

наигрыши” среди воспитанников МАДОУ (г. Балаково, вокальный ансамбль “Карусель” 

(группа №9)) 

Победитель  2 место Международный профессиональный конкурс в номинации «Проектная 

деятельность с детьми» дошкольного возраста», конкурсная работа «Дымковская игрушка».  

Победитель 2 место Международный профессиональный  конкурс  в номинации «Проектная 

деятельность с детьми дошкольного возраста», работа «Зимние русские народные праздники и 

обряды» (проект). PEDOLIMP.RU, г. Москва. 

 

Диплом II степени III Международный  конкурс «Гордость России», номинация «Юный 

http://www.fond21veka.ru/
http://www.fond21veka.ru/
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музыкант» (6-7 лет)., г.Москва. 

Диплом I степени IY Международный профессиональный конкурс «Гордость России», 

номинация «Новогодний сценарий» (6-7 лет)., г.Москва. 

Диплом I степени III Всероссийский конкурс «Гордость  России», номинация 

«Патриотический конкурс», название работы «Песня «Моя Россия» (6-7 лет)., г.Москва. 

Диплом I степени III Всероссийский конкурс «Гордость  России», номинация 

«Патриотический конкурс», название работы «Песня «Здравствуй, Родина моя», (5-6 лет)., 

г.Москва. 

Победитель (1 место) Всероссийский конкурс «Талантливые дети России», номинация «Песня 

в солдатской шинели».  

Сертификат участника Региональный этап YIII Всероссийского конкурса «Воспитатели 

России», номинация « Лучший воспитатель образовательной организации «Верность 

профессии»».. г.Саратов 

Диплом победителя (2 место) Конкурс на лучшую методическую разработку организации 

непрерывной образовательной деятельности с детьми дошкольного возраста «Экономика для 

дошколят», номинация «Экономика- жизнь и игра».г.Балаково 

Сертификат участника. Конкурс информационных проектов к полёту человека в космос: 

путь покорения» среди педагогических работников ДОУ БМР. г.Балаково 

Диплом I степени Муниципальный заочный Фестиваль «Музыкальное творчество детей 

дошкольного возраста» «Музыка Победы»», номинация «Вокал»., г.Балаково 

 

Сертификат участника Муниципальный заочный Фестиваль «Музыкальное творчество 

детей дошкольного возраста» «Музыка Победы»», номинация «Хореография»., г.Балаково 

Справка-подтверждение Методический семинар-практикум музыкальных руководителей  

МДОУ БМР по теме: «Применение  современных педагогических технологий, повышающих 

эффективность и качество музыкального развития дошкольников в свете решений ФГОС ДО». 

На базе  МКУ ОМЦ «Организационно-методический центр БМР Саратовской области» 

представлены методические рекомендации (по теме: «Квест-технология по развитию детской 

инициативности и творчества в работе музыкального руководителя ДОУ»)., г.Балаково 

Диплом I степени Муниципальный (отборочный) этап областного фестиваля-конкурса 

исполнителей музыкальных произведений из отечественных кинофильмов «Город кино», 

номинация «Инструментальное исполнительство»., г. Балаково 

Сертификат участника, Муниципальная площадка представления опыта работы «ФГОС 

дошкольного образования: галерея лучших педагогических практик» Мастер-класс на тему 

«Путешествие по временам года», номинация «Структура  и содержание НОД». г.Балаково 

Дипломы Победителя, призёров. Муниципальный кустовой конкурс детского творчества 

«Волжские наигрыши» среди воспитанников МАДОУ №№3, 7, 23, 24, 33. г.Балаково. 

г.Балаково. 

Смотр-конкурс «Готовность групп, кабинетов к началу учебного года» среди педагогов 

МАДОУ детского сада №23 г.Балаково 

Сертификат участника Муниципальный конкурс на лучшую методическую разработку 

организации непрерывной образовательной деятельности с детьми дошкольного возраста 

«Экономика для дошколят»  

Диплом 2 степени Смотр конкурс "Экономика жизнь и игра", уровень ДОУ  

Диплом 1 степени Смотр конкурс педагогических проектов "Что такое новый год" уровень 
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ДОУ.  

Лауреат 3 степени Муниципальный конкурс поделок " Радуга" 

Диплом 2 степени Творческий фестиваль "Я талантлив" 

Диплом 2 место Международный конкурс “На защите Родине”   

Сертификат “Предметно-пространственная среда группового помещения - неотъемлемая 

часть целостной образовательной среды 

Сертификат “Взаимообучение городов. Москва 

Сертификат “Воспитаем здорового ребёнка 

Сертификат Адаптация без слёз 

Диплом участия Региональный дистанционный конкурс творческих работ “Символ 2024 года  

 

Сертификат “Современные подходы к воспитанию детей в условиях реализации ФГОС 

Диплом 3 место “открытка для мамы”  

Сертификат участника Муниципальный конкурс на лучшую методическую разработку 

организации непрерывной образовательной деятельности с детьми дошкольного возраста 

«Экономика для дошколят» 

Диплом победителя II место Смотр – конкурс педагогических проектов «Что такое новый 

год» в ДОУ 

диплом II место Творческий конкурс «Букет для мамы» в ДОУ,  

диплом I место Творческий конкурс «Золотая осень» в ДОУ,  

диплом II место Творческий конкурс «Новогоднее чудо» в ДОУ,  

сертификат Приняла участие во Всероссийском форуме «Воспитатели России»,  

сертификат Приняла участие в семинаре «Современные подходы к воспитанию детей в 

условиях реализации ФГОС»,  

диплом I место Смотр – конкурс «Готовность групп, кабинетов к началу учебного года» в 

ДОУ,  

диплом II место Всероссийский дистанционный конкурс выразительного чтения «Здравствуй 

зимушка-зима»,  

диплом II место Муниципальный конкурс художественного творчества «Мы с мамой лучшие 

друзья»,  

Приняла участие в детско – юношеской патриотической акции «Рисуем победу 2024 год» 
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сертификат Муниципальный конкурс на лучшую методическую разработку организации 

непрерывной образовательной деятельности с детьми дошкольного возраста «Экономика для 

дошколят», диплом победителя,  

 

диплом победителя. Муниципальный конкурс художественного творчества «Мы с мамой 

лучшие друзья», посвященный Дню матери,  

 

диплом победителя. Муниципальный конкурс поздравительных новогодних открыток «Бал – 

маскарад у новогодней елки»,  

 

диплом победителя. Уровень ДОУ, Конкурс-фотовыставка посвященной 79-летию со Дня 

Победы в Великой Отечественной войне,  

 

диплом победителя. Уровень ДОУ, Смотр-конкурс уголков в рамках празднования 78-летия 

со Дня Победы в Великой Отечественной войне,  

 

диплом победителя. Уровень ДОУ, конкурс «Бал – маскарад у новогодней елки»,  

 

диплом победителя Уровень ДОУ, смотр-конкурс по финансовой грамотности «Экономика 

жизнь и игра»,  

участник Муниципальный конкурс на лучшую методическую разработку организации 

непрерывной образовательной деятельности с детьми дошкольного возраста «Экономика для 

дошколят»,  

участник Муниципальный информационный проект «Человек и космос: пути покорения»,  

диплом II степени МАДОУ детский сад №23 смотр конкурс патриотических уголков в рамках 

празднования 79-летия со Дня Победы в Великой отечественной войне,  

диплом II степени МАДОУ детский сад №23 конкурс-фотовыставка, посвященная 77-летию 

со Дня Победы в Великой Отечественной войне,  

диплом II степени МАДОУ детский сад №23 смотр-конкурс совместного творчества 

родителей и педагогов на лучшее оформление зимнего участка «Зимняя сказка»,  

диплом I степени МАДОУ детский сад №23 смотр-конкурс педагогических проектов «Что 

такое новый год?»,  

диплом I степени МАДОУ детский сад №23 смотр-конкурс по финансовой грамотности 

«Экономика – жизнь и игра»,  

диплом 2степени МАДОУ д/с №23 конкурс-смотр «Готовность групп, кабинетов к началу 

учебного года»  

 

диплом 2 степени МАДОУ д/с №23 смотр-конкурс патриотических уголков 

 

диплом 2 степени МАДОУ д/с№23 конкурс-фотовыставка посвященной 79-летию со Дня 

Победы в ВОВ  
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2 место МАДОУ д/с №23 смотр-конкурс педагогических проектов «Что такое Новый год?»  

 

1 место МАДОУ д/с №23 смотр-конкурс лучшее оформление зимнего участка «Зимняя сказка»  

сертификат Участие в Муниципальном конкурсе на лучшую методическую разработку 

организации непрерывной образовательной деятельности с детьми дошкольного возраста 

«Экономика для дошколят»  

Свидетельство о публикации «Педагогическая газета» проект «Хлеб -всему голова» 

 

1место Всероссийский конкурс «Золотой век»- Лучший педагогический конспект  

сертификат Конкурс информационных проектов к первому  человека в космос « Человек и 

космос: пути покорения» среди педагогических работников дошкольных учреждений БМР  

Диплом 3 степени Региональный дистанционный конкурс творческих работ “Символ 2024 

года  

Сертификат. Участия Международный конкурс “На защите Родине”   

Диплом.1 степени Международный творческий конкурс “Лучший подарок на 8 марта” . 

Сертификат .Участие Межрегиональный конкурс “Кроха.ru”  

Участие Муниципальный конкурс “Мы с мамой лучшие друзья ,посвящённый Дню матери” 

 

Участие Муниципальный конкурс ,Свет искусств. Радуга . 

Диплом.2 степени На базе МАДОУ 23 “Зимняя сказка”  

Диплом 3 степени На базе МАДОУ 23 “Готовность групп, кабинетов к новому учебному 

году”  

Диплом 3 степени На базе МАДОУ 23 “Готовность групп, кабинетов к новому учебному 

году”  

сертификат участия Приняла участие в семинаре «Современные подходы к воспитанию детей 

в условиях реализации ФГОС»,  

Диплом.2 степени На базе МАДОУ 23 “Зимняя сказка”  

диплом участника Региональный дистанционный конкурс творческих работ “Символ 2024 

года  

Участие Межрегиональный конкурс “Кроха.ru” Сертификат . 

Диплом лауреата II степени участник Силантьев Арсений МАДОУ 23 и руководитель 

Мельникова Мария Владимировна. 

 

1.5.Структура управления учреждением 

 В своей деятельности Учреждение руководствуется законодательством 

Российской Федерации, в том числе:  
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Федеральным законом « Об образовании в Российской федерации» от 29.12.2012г № 

273 - ФЗ» Федеральными  государственными образовательными стандартами 

дошкольного образования СанПин 2.4.1. 3049-13 Нормативными правовыми актами 

Российской Федерации,  Саратовской области и местного самоуправления  .Уставом 

МАДОУ детский сад № 23. 

Локальными актами  в дошкольном учреждении соблюдается исполнительская 

дисциплина: имеется номенклатура дел, регистрируется входящая и исходящая 

документация, осуществляется работа по изучению и реализации нормативных 

документов (приказов, инструкций, распоряжений), распределены обязанности 

между всеми участниками образовательного процесса. Делопроизводство 

организовано на современном уровне и соответствует Федеральному закону « Об 

образовании в Российской федерации» от 29.12.2012г № 273 - ФЗ» , Трудовому 

кодексу РФ Трудовые отношения участников образовательного процесса 

оформлены трудовыми договорами в соответствии ТК РФ, имеются должностные 

инструкции, правила внутреннего трудового распорядка. Данная система 

способствует включению каждого участника педагогического процесса в 

управление МАДОУ.   

В состав органов самоуправления МАДОУ входят: 

 Общее собрание работников; 

 Педагогический совет; 

 Наблюдательный совет; 

 Совет родителей (законных представителей); 

2. ОСОБЕННОСТИ  ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА 

2.1.Реализуемая образовательная программа 

 МАДОУ детский сад №23 работал по основной общеобразовательной 

программе дошкольного образования, разработанной в соответствии с ФГОС ДО, а 

с января 2014г. были внесены изменения в основную общеобразовательную 

программу с учетом ФГОС ДО (приказ Министерства образования и науки РФ от 

17.10.2013г., №1155) 

Основные специализированные (парциальные) программы: 

1. «Основы безопасности жизни детей дошкольного возраста» под ред. Князевой 

О.Л., Стёркиной Р.Б.  

2. «Приобщение детей к истокам русской народной культуры» под ред. 

О.Л.Князевой, и М.Д. Маханевой  

3. «Основы здорового образа жизни» регионально - образовательная программа под. 

ред. О.П. Аккузиной, А.Х. Болтаг 

Содержание воспитательно – образовательного процесса строится на принципах:   

1. Принцип развивающего образования, в соответствии с которым главной целью 

дошкольного образования является развитие ребенка; 
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2. Принцип научной обоснованности и практической применимости (содержание 

программы должно соответствовать основным положениям  возрастной психологии 

и дошкольной педагогики, при этом иметь возможность реализации в массовой 

практике дошкольного образования); 

3. Принцип интеграции содержания дошкольного образования в соответствии с 

возрастными возможностями и особенностями детей, спецификой и возможностями 

образовательных областей; 

4. Комплексно-тематический принцип построения образовательного процесса. 

5. Полноценное проживание ребёнком всех этапов детства (младенческого, раннего 

и дошкольного возраста), обогащение (амплификация) детского развития; 

6. Построение образовательной деятельности на основе индивидуальных 

особенностей каждого ребенка, при котором сам ребенок становится активным в 

выборе содержания своего образования, становится субъектом образования (далее - 

индивидуализация дошкольного образования); 

7. Содействие и сотрудничество детей и взрослых, признание ребенка полноценным 

участником (субъектом) образовательных отношений; 

8.  Поддержка инициативы детей в различных видах деятельности; 

9.  Сотрудничество Организации с семьёй; 

10. Приобщение детей к социокультурным нормам, традициям семьи, общества и 

государства; 

11.Формирование познавательных интересов и познавательных действий ребенка в 

различных видах деятельности; 

12. Возрастная адекватность дошкольного образования (соответствие условий, 

требований, методов возрасту и особенностям развития); 

13. Учёт этнокультурной ситуации развития детей. 

         Воспитатели  нашего учреждения осуществляют образовательный процесс по 

модели личностно-ориентированного взаимодействия с ребенком (на основе 

диагностики). Кроме этого педагог-психолог, инструктор по физкультуре, 

музыкальный руководитель,  проводят психолого-педагогическую диагностику 

развития ребенка.  

Учебно-методическая оснащенность детского сада позволяет педагогам проводить 

воспитательно-образовательный процесс на достаточно хорошем уровне. Детский 

сад располагает учебно-методической литературой для реализации Программы 

дошкольного образования по направлениям развития детей:  

•    Познавательно - речевому развитию  

•    Художественно - эстетическому развитию  

•    Социально - личностному развитию  

•    Физическому  развитию  
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В системе взаимодействия участников педагогического процесса помогают 

действующие в детском саду семинары, семинары-практикумы, которые проводятся 

заместителем заведующей по ВОР, педагогом-психологом по наиболее актуальным 

и проблемным вопросам.  

Образовательная среда создана с учетом возрастных возможностей детей, 

зарождающихся половых склонностей и интересов и конструируется таким образом, 

чтобы ребенок в течение дня мог найти для себя увлекательное дело, занятие. В 

каждой возрастной группе созданы «центры», которые содержат в себе 

познавательный и развивающий материал в соответствии с возрастом детей: 

конструирование, общение, театрализованного творчества, уединения, добрых дел, 

спортивный. 

 ВЫВОД:  в целом отмечается достаточный уровень усвоения программного 

материала воспитанниками МАДОУ. Успешность  обучения подтверждается 

итогами диагностики, наблюдениями за деятельностью воспитанников в свободной 

деятельности.   

   2.2.Основные задачи  годового плана на 2023– 2024 учебный год 

Годовые задачи, которые реализовывались в 2023-2024  учебном году 

Цель деятельности МАДОУ  детский сад №23  

Совершенствование модели образовательного пространства, 

ориентированного на разностороннее развитие детей с учетом индивидуальных 

образовательных потребностей в соответствии с требованиями современной 

образовательной политики и федеральным государственным образовательным 

стандартом дошкольного образования. 

Задачи:  

1. Совершенствование условий для сохранения и укрепления здоровья, 

формирования физических и волевых качеств у детей через: 

-  увеличение количества воспитанников, охваченных в группах 

дополнительного образования спортивно-оздоровительной 

направленности за счет расширения спектра услуг; 

-  организацию участия на городском уровне в спортивно - массовых 

мероприятиях; 

-  обеспечение снижения показателей заболеваемости, профилактика 

детского травматизма; 

2. Обеспечение условий для развития кадрового потенциала, имиджа 

образовательного учреждения в соответствии с актуальными задачами в 

сфере образования через: 

- прохождение курсов повышения квалификации (вебинары, 

тематические семинары); 

- реализацию индивидуальных планов развития; 
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- реализацию программы Наставничества; 

-  участие педагогов в различных конкурсах на муниципальном, 

региональном, всероссийском уровнях. 

3. Формирование нравственно-патриотических чувств у детей дошкольного 

возраста через внедрение современных образовательных технологий дошкольников 

через:  

- использование технологий проектирования, событийное планирование, 

социальные акции 

- Разработать электронные альбомы по ознакомлению дошкольников с 

родным городом, областью. 

-  Совершенствование РППС  

По годовой задаче №1: 

1. Совершенствование условий для сохранения и укрепления здоровья, 

формирования физических и волевых качеств у детей через: 

-  увеличение количества воспитанников, охваченных в группах 

дополнительного образования спортивно-оздоровительной 

направленности за счет расширения спектра услуг; 

-  организацию участия на городском уровне в спортивно - массовых 

мероприятиях; 

-  обеспечение снижения показателей заболеваемости, профилактика 

детского травматизма; 

были проведены :  

1.Тематический контроль: «Организация двигательной активности 

дошкольников в режиме ДОУ». 

2.Консультация «Двигательная активность детей в режимных моментах»  

3.   Открытые просмотры оздоровительно-закаливающих мероприятий 

4. Смотр –конкурс « Лучший физкультурный центр активности»  

По годовой задаче №2: 

Обеспечение условий для развития кадрового потенциала, имиджа 

образовательного учреждения в соответствии с актуальными задачами в 

сфере образования через: 

- прохождение курсов повышения квалификации (вебинары, 

тематические семинары); 

- реализацию индивидуальных планов развития; 

- реализацию программы Наставничества; 

-  участие педагогов в различных конкурсах на муниципальном, 

региональном, всероссийском уровнях 

 были проведены: 
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1. Круглый стол по актуальным направления,  составление планов 

самообразования на 2023-2024 учебный год 

2. Формирование списка претендентов на повышение квалификации с 

указанием сроков аттестации и способов презентации своего опыта  

3. Мониторинг деятельности педагога 

(поддержка педагога в психолого-педагогическом сопровождении) 

4. Подготовка педагогических работников к процедуре аттестации. 

Выстраивание профессиональной деятельности по теме межаттестационного 

периода  

5.Опросник для оценки или самооценки  профессионализма воспитателя. 

6. Семинар «Использование интерактивного оборудования в работе с детьми» 

7. Семинар-практикум: «Изучаем современные педагогические технологии» 

Цель: Систематизировать знания педагогов по использованию педагогических 

технологий с дошкольниками. 

По годовой задаче №3 : 

Формирование нравственно-патриотических чувств у детей дошкольного 

возраста через внедрение современных образовательных технологий дошкольников 

через:  

- использование технологий проектирования, событийное планирование, 

социальные акции 

- Разработать электронные альбомы по ознакомлению дошкольников с 

родным городом, областью. 

-  Совершенствование РППС 

1. Совещание рабочих и творческих групп 

Цель: «Основные подходы к проектированию развивающей предметно-

пространственной среды для реализации программы «Инновационной программы « 

От рождения до школы» 

2. Открытый показ ООД по ознакомлению дошкольников  с культурой 

русского народа 

3. Разработка рекомендаций для воспитателей младшего дошкольного 

возраста «Создание условий в группе для реализации социокультурной парциальной 

программы «Приобщение к истокам русской народной культуре» 

4. Тематический контроль «Организация образовательной работы по 

нравственно - патриотическому воспитанию детей дошкольного 

возраста» 

5.Анкетирование родителей: Нравственно-патриотическое воспитание в семье 

6. «Педсовет-аукцион» Цель: рассмотреть представленные идеи (методики, 

методические приемы) по нравственно патриотическому воспитанию детей. 

Подготовлены и проведены совместно с родителями следующие мероприятия: 
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1. Информационная тематическая «Моя малая родина» (для детей среднего 

и старшего возраста с применением средств ИКТ и мультимедиа оборудования).  

2. Тематическое «День народного единства» (для детей старшего 

дошкольного возраста).  

3. Утренники «23 февраля» (для детей 4 -5 лет) и смотр строевой 

патриотической песни «День Защитника России» (для детей 5 -7 лет) – 

4. Музыкально-литературная композиция «Поклонимся Великим тем 

годам» для детей старшего дошкольного возраста с участием хора педагогов. 

5. Фестиваль детского творчества совместно с родителями « Я талантлив» 

Методическая служба организована с ориентацией на современные тенденции 

развития дошкольного образования, на выполнение государственных стандартов 

дошкольного образования, оказывает педагогам своевременную методическую и 

консультационную помощь по проблемам образования и воспитания, обеспечивает 

кадры современной информацией об инновационных технологиях, об 

альтернативных методических пособиях, авторских разработках. 

3. УСЛОВИЯ ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА. 

Материально-техническая база дошкольного учреждения постоянно 

обновляется за счет не только бюджетных, но и внебюджетных средств (в частности, 

спонсорских). Всё это положительным образом сказывается на воспитательное - 

образовательной работе и на комфортном пребывании детей в детском саду. В 2019 

году в МАДОУ детский сад №23 был произведен косметический ремонт здания. 

В МАДОУ оборудованы кабинеты: 

- кабинет заведующей 

- кабинет педагога-психолога 

- кабинет учителя-логопеда 

Наличие и оснащенность специализированных кабинетов, помещений 

Спортивный зал 100% 

Музыкальный зал 70% 

Медицинский кабинет 100% 

Логопедический кабинет 80% 

Кабинет психолога 40% 

Методический кабинет 60% 

 

Участки детского сада озеленены. За каждой группой закреплена своя 

территория для прогулок, на каждом участке имеется игровое оборудование. 

4.КАДРОВЫЙ ПОТЕНЦИАЛ 

Педагогический коллектив МАДОУ детского сада состоит из 22 педагогов, 

среди них: 

 заведующий МАДОУ – 1 



15 

 

 заместитель заведующей по ВОР – 1 

 воспитатели-17 

 музыкальный руководитель — 1 

 Инструктор ФЗК- 1 

 Учитель-логопед-3 

Подбор и расстановка педагогических кадров и распределение между ними 

функций осуществляется с учетом личных качеств сотрудников, уровня их 

профессиональной компетенции, психологической совместимости. 

В детском саду созданы благоприятные условия труда, рабочие места оборудованы 

соответствующей мебелью, дидактическими пособиями и материалами 

соответствующие требованиям безопасности. 

В группе разумно распределены обязанности между коллегами по работе, 

помещение и территорию отличает чистота, высокий уровень дизайна, наличие 

места отдыха для детей. 

В детском саду создан положительный климат, коллективу присуще 

доброжелательность отношений, атмосфера доверия, основанная на уважении друг 

друга. 

Педагогический коллектив на 2023 году составляет  22 человека. 

 

Образовательный уровень 

7%

96 %

высше - 7  
человек

среднее 
специальное -
14 человек

 
 

Профессиональный уровень на 2023 г. 
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Набран 100%  педагогического состава.  

        Младшим обслуживающим персоналом детский сад укомплектован полностью 

и 99 % прошли курсы повышения квалификации. Многие педагогические работники 

приняли участие в конкурсах . 

Званий и наград за минувший год нет. 

Вывод: МАДОУ детский сад № 23 укомплектовано кадрами на 100 %. 

Педагоги детского сада постоянно повышают свой профессиональный уровень, 

посещают методические объединения, знакомятся с опытом работы своих коллег и 

других дошкольных учреждений, приобретают и изучают новинки периодической и 

методической литературы. Все это в комплексе дает хороший результат в 

организации педагогической деятельности и улучшении качества образования и 

воспитания дошкольников. 

5.РЕЗУЛЬТАТЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ УЧРЕЖДЕНИЯ 

5.1 Оценка эффективности образовательной деятельности 

Образовательная программа дошкольного 

образования муниципального автономного дошкольного образовательного 

учреждения ДЕТСКОГО САДА №23 г. Балаково Саратовской области 

на 2023 – 2024 учебный год 

Разработана в соответствии с федеральным государственным 

образовательным 

стандартом дошкольного образования (утвержден приказом Минобрнауки 

России от 

17 октября 2013 г. № 1155, зарегистрировано в Минюсте России 14 ноября 

2013 г., 

регистрационный № 30384; в редакции приказа Минпросвещения России от 8 

ноября 

2022 г. № 955, зарегистрировано в Минюсте России 6 февраля 2023 г., 

регистрационный 
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№ 72264) и федеральной образовательной программой дошкольного 

образования 

(утверждена приказом Минпросвещения России от 25 ноября 2022 г. № 1028, 

зарегистрировано в Минюсте России 28 декабря 2022 г., регистрационный № 

71847) Для реализации образовательной программы создана и постоянно 

пополняется развивающая предметно-пространственная среда, которая отвечает 

следующим требованиям: 

 -приближенность к домашней обстановке; 

 -соответствие возрастным особенностям; 

 -вариативность; 

 -полифункциональность; 

 -учет гендерных особенностей; 

 -доступность; 

 -безопасность, 

 -открытость и др. 

Для гармоничного развития детей дошкольного возраста разработаны гибкий режим 

дня (при 12-часовом пребывании детей) и расписание занятий в соответствии с 

возрастными особенностями детей, согласно СП 3.1/2.4.3598-20 

Для успешной адаптации ребенка в условия ДОУ психологом нашего детского 

сада был разработан универсальный комплекс методик и игровых средств, а так же 

реализуется комплексный подход к решению проблемы адаптации. 

Методическая служба организована с ориентацией на современные тенденции 

развития дошкольного образования, на выполнение государственных стандартов 

дошкольного образования, оказывает педагогам своевременную методическую и 

консультационную помощь по проблемам образования и воспитания, обеспечивает 

кадры современной информацией об инновационных технологиях, об 

альтернативных методических пособиях, авторских разработках 

С целью обеспечения эффективного взаимодействия ДОУ и семьи воспитанников 

в детском саду в 2023 учебного года коллектив детского сада вел активную работу с 

родителями воспитанников 

В детском саду для освоения образовательной программы дошкольного 

образования в условиях самоизоляции было предусмотрено проведение занятий в 2-

х форматах – онлайн и предоставление записи занятий на имеющихся ресурсах 

(облачные сервисы Яндекс, Mail, Google, YouTube). Право выбора предоставлялось 

родителям (законным представителям) исходя из имеющихся условий для участия 

их детей в занятиях на основании заявления. 
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Для качественной организации родителями привычного режима для детей 

специалистами детского сада систематически проводились консультации, 

оказывалась методическая помощь и по возможности техническая. Данные 

мониторинга посещения онлайн-занятий и количества просмотров занятий в записи 

по всем образовательным областям свидетельствует о достаточной вовлеченности и 

понимании родителями ответственности за качество образования своих детей. 

Преимущества дистанционных технологий в том, что они позволяют 

своевременно информировать родителей о событиях ДОУ; организовывать 

совместную деятельности с детьми (участие в проектах, конкурсах); способствуют 

повышению у родительской компетентности в вопросах дошкольной педагогики и 

психологии (собрание, семинары) через сайт МДОУ детский сад № 23. По 

результатам анкетирования родителей (законных представителей) наиболее 

предпочтительными формами взаимодействия с использованием ИКТ и ресурсов 

Интернет родители считают форум на официальном сайте ДОУ, конфиденциальные 

консультации через приёмную заведующей, анкетирование анонимное, рубрика 

«Вопрос-ответ». 

     В рамках подготовки к педсоветам, повышения компетентности педагогов 

было проведены: консультаций,  коллективные просмотры как непосредственно 

образовательной деятельности, так и совместной деятельности детей и педагогов,  

семинара - практикума для активизации образовательного процесса, все 

мероприятия сопровождаются мультимедийными презентациями.  

    Систематически проводились тематические проверки и оперативный контроль. 

Результаты контроля показали как сильные стороны педагогического процесса, так 

и помогли выявить недостатки, допущенные педагогами при организации 

педагогического процесса в течение учебного года. При реализации 

образовательной программы выполнялись все государственные образовательные 

стандарты, включающие федеральный и национальный компоненты, а также 

внутрисадовский компонент.  

    Все мероприятия, направленные на решение поставленных годовых задач были 

выполнены в полном объеме. 

Оценка содержания и качества подготовки воспитанников: 

Целью методической работы в МАДОУ является 

1.Повышения качества воспитательно-образовательного процесса в 

соответствии с современными тенденциями 

2.Развитие творческой индивидуальности, профессионального мастерства 

педагогов. 

Задачи методической работы: 
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1.Диагностика состояния методического обеспечения и качества 

воспитательно-образовательного процесса в ДОУ 

2.Повышения уровня воспитательно-образовательной работы и её конкретных 

результатов 

3.Повышения профессиональной ориентированности педагогов в новейших 

технологиях, личностно-ориентированных и индивидуализированных подходах, 

необходимых для качественной организации педагогического процесса в 

дошкольном учреждении. 

4.Развитие у педагогов потребности в профессиональном росте, в творческой 

самореализации. 

Мониторинг включает в себя два компонента: 

·        Мониторинг образовательного процесса  осуществляется через отслеживание 

результатов освоения  образовательной программы  

·        Мониторинг детского развития Мониторинг детского развития включал в 

себя оценку физического развития ребенка, состояния его здоровья, а также 

развития общих способностей: познавательных, коммуникативных и регуляторных. 

В процессе мониторинга исследовались физические, интеллектуальные и 

личностные качества ребенка путем наблюдений за ребенком, бесед, экспертных 

оценок, и др. Мониторинг образовательного процесса осуществлялся через 

отслеживание результатов освоения образовательной программы, а мониторинг 

детского развития проводился на основе оценки индивидуального развития ребенка. 

По результатам мониторинга определяется зона образовательных потребностей 

каждого 

воспитанника. Это позволило осуществить планирование образовательного 

процесса с учетом его индивидуализации. 

      Мониторинг образовательного процесса осуществляется через педагогические 

наблюдения, организуемые воспитателями всех возрастных групп 2 раза в год – в 

конце ноября начале декабря и в конце апреля начале мая. Мониторинг усвоения 

программных требований воспитанниками подготовительной к школе группы 

осуществляется воспитателями и педагогом психологом. 

   Мониторинг детского развития  осуществляется через педагогические 

наблюдения  и анализ воспитателями всех возрастных групп, диагностические 

исследования специалистов Организации– 2 раза в год. С воспитанниками 

подготовительной к школе группы осуществляется воспитателями и педагогом 

психологом. 

   Используются следующие методы:  

 наблюдение (целенаправленное и систематическое изучение объекта, сбор 

информации, фиксация действий и проявлений поведения объекта); 
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 беседа; 

 тестирование; 

 анализ продуктов деятельности; 

 сравнительный анализ. 

       Результаты мониторинга предоставляются воспитателями всех возрастных 

групп и специалистами организации заместителю заведующей по ВОР. В конце года 

проводится сравнительный анализ освоения детьми программных требований и на 

основе анализа определяются перспективы деятельности организации на 

следующий учебный год. 

            Проводилась внешняя оценка воспитательно-образовательной деятельности 

(родителями) и внутренняя (мониторинг). Цель контроля: оптимизация и 

координация работы всех структурных подразделений детского сада для 

обеспечения качества образовательного процесса. В ДОУ используются 

эффективные формы контроля: 

· различные виды мониторинга: управленческий, медицинский, педагогический, 

· контроль состояния здоровья детей, 

· социологические исследования семей. 

 Контроль проходил через все структурные подразделения и был направлен на 

следующие объекты:  

 · охрана и укрепление здоровья воспитанников, 

·  воспитательно-образовательный процесс,  

· кадры, аттестация педагогов, повышение квалификации, 

· взаимодействие с социумом, 

· административно-хозяйственная и финансовая деятельность, 

· питание детей, 

· техника безопасности и охрана труда работников и жизни воспитанников. 

 Вопросы контроля рассматривались на общих собраниях работников, 

педагогических советах. С помощью тестов, анкет, бесед изучался уровень 

педагогической компетентности родителей, их взгляды на воспитание детей, их 

запросы, желания, потребность родителей в дополнительных 

образовательных услугах. Периодически изучая, уровень удовлетворенности 

родителей работой ДОУ, корректировались направления сотрудничества с ними. 

 В начале учебного года администрация ДОУ традиционно провела 

анкетирование родителей с целью: 

· выявления удовлетворенности родителей образовательной работой; 

· изучения отношения родителей к работе ДОУ; 

· выявление сильных и слабых сторон работы ДОУ. 
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Результаты анкетирования родителей показали: все родители считают работу 

детского сада удовлетворительной, их полностью удовлетворяют условия 

воспитательно-образовательной работы, режим пребывания ребенка в детском саду, 

питание. Внутренняя оценка осуществлялась мониторингом, контрольными 

мероприятиями. 

Выводы: 90% детей освоили основную общеобразовательную программу 

Воспитанники показавшие низкий уровень развития планируется углубленное 

обследование воспитанников и выявить причины полученного результата, 

ежедневно проводить индивидуальную работу по тем областям в которых у детей 

низкий уровень. Проводиться беседа с родителями о играх и упражнениях для 

занятий с детьми в домашних условиях. 

Мониторинг качества знаний воспитанников показал оптимальный уровень 

усвоения программы в текущем году, т.к. превышает 80 %. 

 5.2.Обеспечение безопасности воспитанников. 

Здание детского сада оборудовано  современной пожарной охраной 

сигнализацией, видеонаблюдением. 

Обеспечение условий безопасности в МАДОУ выполняется согласно 

локальным  нормативно-правовым документом. Имеются планы эвакуации. 

Территория детского сада огорожена забором. Имеется два выхода с территории 

детского сада (центральный  и задние ворота для поставки продуктов питания.). 

Участки для групп изолированы, на территориях нет предметов опасных для жизни 

и здоровья детей.   На прогулочных площадках имеются  веранды. 

Приказом назначены ответственные за организацию и проведение 

мероприятий по Пожарной безопасности, Охране труда и Технике безопасности, 

антитеррористической безопасности. Создана комиссия по охране труда. В течение 

года с работниками проведены все плановые инструктажи: по охране жизни и 

здоровья детей, по ПБ, ОТ и ТБ с записью в специальных журналах. В соответствии 

с планом проведены учебные занятия по эвакуации детей и работников из здания 

ДОУ в случае ЧС 

В целях обеспечения безопасности детей, каждый день  проводился 

технический осмотр основных элементов зданий и сооружений детского сада с 

записью в специальном журнале. Ответственными лицами ежедневно 

осуществляется контроль с целью своевременного устранения причин, несущих 

угрозу жизни и здоровью детей и работников. В родительских уголках во всех 

возрастных группах ежемесячно размещается информация о детской заболеваемости 

и мерах по ее предупреждению; о профилактических мероприятиях по 

дорожнотранспортному и бытовому травматизму. В учреждении оформлена 

наглядная информация по охране труда, пожарной безопасности и 

антитеррористической безопасности. Согласно годовому плану с детьми 
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систематически проводятся мероприятия по предупреждению дорожно-

транспортного и бытового травматизма, пожарной безопасности, изучаются правила 

дорожного движения, проводятся праздники и развлечения, оформляются выставки 

детских рисунков. 

В 2023-2024 учебном году случаев пожаров, чрезвычайных ситуаций в ДОУ не 

зафиксировано.   

5.3 Состояние здоровья воспитанников. Меры по охране и укреплению 

здоровья детей 

В учреждении создавали максимально благоприятные условия для 

формирования здоровьесберегающей среды в ДОУ, которые позволили обеспечить: 

повышение успешности воспитанников в образовательной деятельности;  

формирование у воспитанников готовности к сохранению и укреплению здоровья; 

снижение заболеваемости и функциональной напряженности у воспитанников; 

повышение готовности педагогов к здоровье созидающей деятельности; 

усовершенствование организации здорового и рационального питания в ДОУ.  

Целью медико-педагогического персонала было добиться качественного 

выполнения закаливающих процедур и оздоровительных мероприятий для 

повышения защитных сил организма. Для этого проводились полоскание горла, 

ходьба по ребристым дорожкам, точечный игровой массаж Уманского и 

дыхательная гимнастика Стрельниковой 

На повышение качества физкультурно-оздоровительной работы повлияла 

совместная деятельность всех специалистов и педагогов, а также медицинский 

мониторинг за плотностью занятий, двигательной активностью детей, 

антропометрическими данными, группами здоровья. За текущий учебный год 

случаев травматизма не зарегистрировано. 

Особое внимание в 2023-2024 учебном году уделялось организации питания 

детей в ДОУ. Составлено и апробировано десятидневное меню, утверждённое 

руководителем ДОУ,  с учетом физиологических потребностей и энергии, и 

пищевых веществах для детей всех возрастных групп и рекомендуемых суточных 

наборов продуктов для организации питания детей в ДОУ. Со стороны 

администрации и медицинской сестры проводился контроль по данному вопросу. 

Структура заболеваемости воспитанников МДОУ меняется в зависимости от 

поступления детей в каждом учебном году, а также от качества проведения 

диспансеризации. 

6. СОЦИАЛЬНАЯ АКТИВНОСТЬ И ВНЕШНИЕ СВЯЗИ 

 6.1. Социальные партнеры образовательного учреждения 

Наше дошкольное образовательное учреждение МАДОУ детский сад № 23, 

как и любое другое, является открытой социально-педагогической системой, 

способной реагировать на изменения внутренней и внешней среды. Одним из путей 
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повышения качества дошкольного образования мы видим в установлении прочных 

связей с социумом. 

Сотрудничество с каждым учреждением либо организацией строится на договорной 

основе с определением конкретных задач и конкретной деятельности по 

следующим принципам: 

 учета запросов родителей, 

 сохранения имиджа учреждения в обществе, 

 установления коммуникаций между МАДОУ детский сад № 23и социумом. 

В течении 2023- 2024 учебного года нашими социальными партнерами стали:  

 Партнёры Цели партнеров 

  РОДИТЕЛИ  - Участие в планировании деятельности ДОУ и 

определения перспектив его развития 

 - Совет родителей 

 - Участие в Совете учреждения 

 -Трансляция опыта семейного воспитания 

 - Защита семейных проектов и т.д. 

- Участие в работе мастер-классов, творческих 

мастерских, семинарах, конференциях 

 Общеобразовательная 

школа № 6 

- Заключение договоров о сотрудничестве 

 - Осуществление преемственности 

 - Повышение профессиональной 

компетентности специалистов ОУ через 

конференции, педсоветы, семинары 

 Учреждения 

дополнительного 

образования, клубы, 

библиотеки, театры, 

выставочные центры, 

планетарии 

 - Заключение договоров о сотрудничестве 

- Организация выставок, постановки, шоу, 

мастер-классы, конкурсы, обмен опыта работы 

 Медицинские 

учреждения (как 

муниципальные так и 

частные) 

- Заключение договоров о сотрудничестве 

- Просветительская работа детей и родителей о 

здоровом образе жизни 

  - Консультации 

 ГАУ «СОИРО» 

 

Повышение квалификации педагогов 

Педагогическое сопровождение инновационных 

площадок. 

Разработка и реализация программы  

Участие в конференциях и семинарах 

 Интернет сообщества  - Организация интернет конкурсов, вебинаров, 
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конференций, курсы повышения квалификации, 

переподготовка, консультации, продвижение 

идей и публикация опыта работы, сайты 

организаций и СМИ 

 

6.2. Основные формы взаимодействия с родителями 

Взаимодействие с родителями воспитанников 

Анализируя результаты работы ДОУ с семьями воспитанников, можно отметить, 

что родители принимали активное участие в запланированных коллективных 

праздниках, выставках, конкурсах, экскурсиях, участвовали в создании и 

оформлении предметно-развивающей среды. Однако не все родители 

дошкольников посещали родительские собрания, лектории и консультации, дни 

открытых дверей. Данная проблема возникает из-за ограниченного количества 

времени у родителей (законных представителей).  

               Современная действительность такова, что большинство родителей в силу 

своей занятости, все меньше находят времени для полноценного общение с 

педагогами детского сада, активном участии в совместных мероприятиях. Поэтому 

возникла необходимость освоения новых форм сотрудничества с родителями 

воспитанников, основанных на использовании ИКТ-технологий в силу того, что они 

значительно расширяют возможности эффективного общения с родителями и 

оказания им помощи в вопросах развития и воспитания детей. 

Преимущества дистанционных технологий в том, что они позволяют своевременно 

информировать родителей о событиях ДОУ; организовывать 

совместную деятельности с детьми (участие в проектах, конкурсах); способствуют 

повышению у родительской компетентности в вопросах дошкольной педагогики и 

психологии (собрание, семинары) через сайт МДОУ детский сад № 23. По 

результатам анкетирования родителей (законных представителей) наиболее 

предпочтительными формами взаимодействия с использованием ИКТ и ресурсов 

Интернет родители считают форум на официальном сайте ДОУ, конфиденциальные 

консультации через приёмную заведующей, анкетирование анонимное, рубрика 

«Вопрос-ответ». 

В 2023- 2024 учебном году необходимо: 

 Активизировать работу посредством дистанционных образовательных 

технологий. 

 Расширить активные формы взаимодействия с родителями воспитанников, 

возобновить регулярное посещение семей воспитанников с целью выявления 

лучшего опыта семейного воспитания и ознакомления с условиями жизни 

воспитанника в домашних условиях. 
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 Создавать и использовать Googlforms, для оперативно отслеживания 

актуальной информации и своевременности проведения сравнительных анализов 

данных. 

Задачи на 2024-20245учебный год 

 

• Повысить компетенции педагогических работников в вопросах применения 

федеральной образовательной программы дошкольного образования; через 

использование активных форм методической работы: обучающие семинары, 

открытые просмотры, мастер-классы. 

• Создавать условия для формирования у дошкольников основ 

гражданственности, патриотических чувств и уважения к прошлому, настоящему и 

будущему на основе изучения традиций, художественной литературы, культурного 

наследия малой Родины. 

• Совершенствовать систему взаимодействия педагогов и родителей по 

приобщению дошкольников к здоровому образу жизни, сохранению и укреплению 

здоровья детей, обеспечению физической и психической безопасности, 

формированию основ безопасной жизнедеятельности. 

• Способствовать мотивации родительской активности в решении           задач 

воспитания дошкольников. 

7. ПЕРСПЕКТИВЫ И ПЛАНЫ РАЗВИТИЯ УЧРЕЖДЕНИЯ 

Продолжать внедрять в систему работы новую форму планирования и 

моделирования образовательной деятельности ДОУ, соответствующую 

Федеральным государственным образовательным стандартам и основной 

общеобразовательной программе ДОУ, с интеграцией образовательных областей и 

комплексно –тематическим планированием образовательной деятельности, где 

решение программных образовательных задач будет осуществляться в совместной 

деятельности взрослого и детей, и самостоятельной деятельности детей. Строить 

образовательный процесс на адекватных возрасту формах работы с детьми, 

основной из которых является игра - ведущий вид детской деятельности. 

Нарабатывать планирующую и регламентирующую рабочую документацию по 

ФОП ДО. 

Активизировать использование здоровьесберегающих технологий 

(физкультурно-оздоровительные, здоровьесберегающие образовательные, 

технологии обеспечения социально-психологического благополучия ребёнка, 

валеологического просвещения родителей) в образовательном процессе. 

Создавать здоровьесберегающее пространство для дошкольников в 

соответствии с требованиями ФГОС ДО. 
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Повышать качество работы в рамках модернизации инфраструктуры 

дошкольного образовательного учреждения. 

Расширять социальное партнёрство ДОУ и семьи посредством включения 

активных форм взаимодействия, возобновить регулярное посещение семей 

воспитанников с целью выявления лучшего опыта семейного воспитания и 

ознакомления с условиями жизни воспитанника в домашних условиях. 

Активизировать информированность родителей об образовательной процессе 

через официальный сайт ДОУ . 
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